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CZESC WSTEPNA PLANOWANIA w roku szkolnym 2026/2027

1. Problem priorytetowy do rozwigzania:

,, Wzmocnienie dobrostanu psychicznego i ograniczenie stresu wsrod
uczniow, nauczycieli oraz pracownikow szkoly”.

Haslo przewodnie: “Spokojna glowa, zdrowa szkola”.
a) Krétki opis problemu priorytetowego:

Analiza sytuacji szkoty przeprowadzona na podstawie obserwacji, rozmow z uczniami,
nauczycielami i pracownikami szkoty oraz wynikéw ankiet wykazata, ze coraz wigcej 0sob
doswiadcza napigcia emocjonalnego i stresu wynikajacego z obowigzkow szkolnych i
zawodowych. Uczniowie wskazuja na presj¢ osiagni¢¢ edukacyjnych, trudnosci w organizacji
czasu oraz problemy w relacjach rowiesniczych. Nauczyciele i pracownicy szkoly zwracaja
uwage na przecigzenie obowigzkami, odpowiedzialno$¢ zawodowa oraz koniecznos$¢ radzenia
sobie z wieloma wyzwaniami organizacyjnymi.

Wyniki diagnozy badan ankietowych wskazuja na potrzebe podejmowania dziatan stuzacych
wzmacnianiu dobrostanu psychicznego, rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
oraz budowaniu wspierajacego klimatu spotecznego w szkole.

b) Uzasadnienie wyboru priorytetu

Wyzej wspomniany problem zostat wyloniony przez Zespét do Spraw Promocji Zdrowia
w wyniku przeprowadzonej diagnozy potrzeb spotecznosci szkolnej, obejmujacej obserwacije,
rozmowy, ankiety oraz analiz¢ funkcjonowania szkoty. Temat ten byt podejmowany przez
zdecydowang wigkszos$¢ ankietowanych.

Dobrostan psychiczny stanowi jeden z kluczowych elementow zdrowia i ma istotny
wplyw na efektywno$¢ uczenia sie, jakos$¢ pracy, relacje interpersonalne oraz ogédlne
funkcjonowanie cztowieka. Tworzenie srodowiska szkolnego sprzyjajacego zdrowiu
psychicznemu, poczuciu bezpieczenstwa, wzajemnemu wsparciu i budowaniu odpornosci
psychicznej jest zgodne z zatozeniami programu Szkoty Promujacej Zdrowie.

2. Glowne przyczyny problemu:

Wspolczesna szkota stawia przed uczniami, nauczycielami oraz pracownikami liczne
wymagania zwigzane z realizacja obowigzkow edukacyjnych, wychowawczych
i organizacyjnych. Intensywne tempo pracy, presja osiggnig¢, sytuacje konfliktowe oraz
zmieniajgce si¢ warunki funkcjonowania szkoty wplywaja na obnizenie dobrostanu
psychicznego 1 wzrost poziomu stresu w catej spotecznos$ci szkolne;.

Przeprowadzona diagnoza potrzeb oraz obserwacje wskazuja, ze zar6wno uczniowie,
jak 1 pracownicy szkoly do$wiadczajg trudno$ci zwigzanych z przecigzeniem obowigzkami,
napieciem emocjonalnym oraz obnizonym poczuciem dobrostanu. W zwigzku z tym
konieczne jest podjecie dziatan profilaktycznych i wspierajacych, ktore beda sprzyjaty




budowaniu przyjaznego klimatu szkoty, wzmacnianiu kompetencji emocjonalno-spotecznych
oraz rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

3. Rozwiazania dla usuni¢cia przyczyn problemu:

Realizacja dziatan w ramach wybranego hasta priorytetowego bedzie ukierunkowana na
promowanie zdrowia psychicznego, wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa i wzajemnego
wsparcia, a takze rozwijanie §wiadomosci dotyczacej znaczenia rOwnowagi psychicznej dla
efektywnego funkcjonowania i osiggania sukcesow edukacyjnych oraz zawodowych.
Podejmowane inicjatywy beda angazowaly cata spoteczno$¢ szkolna, sprzyjajac tworzeniu
srodowiska wspierajacego zdrowie i dobrostan kazdego jej cztonka.

e Zwigkszenie wiedzy na temat zdrowia psychicznego i czynnikdw
wptywajacych na dobrostan.
e Rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania emocji i konstruktywnego
radzenia sobie ze stresem.
e Wzmacnianie relacji interpersonalnych i poczucia bezpieczenstwa
w spolecznosci szkolne;.
e Promowanie aktywnosci fizycznej 1 zdrowego stylu zycia jako sposobow
wspierania zdrowia psychicznego.
e Ksztaltowanie postaw wzajemnego wsparcia, empatii i szacunku.
e Ograniczanie czynnikow stresogennych poprzez tworzenie przyjaznego
klimatu szkoty.
Realizacja wybranego priorytetu pozwoli na rozwijanie kompetencji emocjonalnych
1 spotecznych, promowanie zdrowych sposobdw radzenia sobie ze stresem, wzmacnianie
pozytywnych relacji oraz budowanie kultury szkoty opartej na szacunku, zyczliwosci
1 wspotpracy. Podejmowane dzialania przyczynia si¢ do poprawy samopoczucia catej
spotecznosci szkolnej, a tym samym do zwigkszenia jakosci pracy i nauki oraz tworzenia
przyjaznego srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.




